
	

	

Das Kindermissionswerk ,Die Sternsinger‘ e.V. ist das Kinderhilfswerk der katholischen Kirche in Deutschland. Die 
größte Aktion des Kindermissionswerks ist die Sternsingeraktion. Weltweit unterstützt das Kindermissionswerk 
Hilfsprojekte in rund 100 Ländern, die von den ca. 50 Mitarbeitenden des Bereiches Ausland betreut werden.  
 
Am Standort Aachen besetzen wir ab sofort die Stelle 

Referent für den Bereich Ausland (w/m/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 50 % zunächst als Elternzeitvertretung. 
 
 
Ihr Aufgabenfeld – herausfordernd und zukunftsorientiert 
• Sie arbeiten direkt mit dem Leiter des Bereiches Ausland im Unterbereich Finanzen und Qualitätssicherung 

zusammen und unterstützen ihn in allen anfallenden Tätigkeitsbereichen.  
• Hierzu gehört die organisatorische Unterstützung (u.a. Terminkoordination, Bürokommunikation, 

Dokumentenmanagement) ebenso wie die inhaltliche (u.a. Erstellung von Präsentationen, 
Entscheidungsvorlagen, Handreichungen, Leitlinien) und die Begleitung bereichsinterner, strategischer 
Prozesse.  

• Sie steuern den bereichsinternen und -übergreifenden Informationsaustausch.  
• Die Vor- und Nachbereitung von Sitzungen und Konferenzen (Organisation, Unterstützung der 

konzeptionellen und inhaltlichen Vorbereitung, Erstellung von Sitzungsunterlagen und Protokollführung) 
fallen in Ihren Aufgabenbereich. 

• Die Bearbeitung von kontinentalübergreifenden Projektanträgen (Erstellung entscheidungsfähiger Vorlagen 
über Förderinhalte und Finanzierung) sowie deren Begleitung und Monitoring gehören ebenso zu Ihren 
Aufgaben wie die kontinentalübergreifende Unterstützung der Länderreferentinnen und -referenten.  

 
Ihre Qualifikationen – fundiert und adäquat 
• Sie verfügen über einen Berufs- oder Studienabschluss in einem für die Tätigkeit relevanten Bereich.  
• Berufliche Erfahrung und umfassende Kenntnisse in der Entwicklungszusammenarbeit, vorzugsweise im 

Bereich der Kinder- und Jugendarbeit, weisen Sie vor. 
• Vorausgesetzt werden verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache und bevorzugt einer 

weiteren Fremdsprache. 
• Sie besitzen ein gutes Verständnis für kaufmännischer Zusammenhänge und bringen Ihre Organisations- und 

Koordinationsfähigkeit mit großer Freude in die Büroorganisation ein.   
 
Unser Angebot – sinnstiftend und motivierend 
Wir Sternsinger gestalten gemeinsam die weltweit größte Hilfsaktion von Kindern für Kinder. Unsere Arbeit 
motiviert uns täglich aufs Neue und prägt unser Betriebsklima: Wir sind füreinander da. Deshalb freuen wir uns, 
auch Bewerbungen von Menschen mit Behinderung zu erhalten. Sie profitieren von flexiblen Arbeitszeiten und 
Homeofficemöglichkeiten, Angeboten wie einem kostengünstigen Jobticket, Fahrradleasing, Ferienbetreuung und 
KiTa-Zuschuss für Ihre Kinder sowie Vergünstigungen für kirchliche Mitarbeitende. Wir bieten eine Stelle gemäß 
der Grundordnung des kirchlichen Dienstes, der Kirchlichen Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO-NW) sowie 
der Leitlinie für den Kinderschutz im Kindermissionswerk ,Die Sternsinger‘ e.V. Die Stelle wird vergütet nach 
Entgeltgruppe 9b und erfordert die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses, da wir mit und für Kinder 
arbeiten. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte umgehend Ihre aussagefähigen Bewerbungs-
unterlagen mit Angabe des möglichen Beschäftigungsbeginns vorzugsweise in einer pdf-Datei an 
bewerbung@sternsinger.de.                                                                                                                
 

Unsere Adresse: 
Kindermissionswerk ,Die Sternsinger’ e.V. – Frau Dörte Gueth – Personalreferentin –  

Stephanstr. 35 - 52064 Aachen 

mailto:bewerbung@sternsinger.de

