
 

 

Die Freiwilligendienste DRS gGmbH mit Hauptsitz in Wernau und Regionalstellen in Ravensburg, Rottweil und Ulm,  

ermöglicht jungen Menschen ein freiwilliges Engagement in Form des FSJ, BFD, ÖBFD, FÖJ und EFD/ESK. Dabei begleiten 

wir jährlich rund 1500 Freiwilligendienstleistende in sozialen, kirchlichen, kulturellen und ökologischen Einrichtungen 

und unterstützen sie mit Bildungsangeboten in ihrer Persönlichkeitsentwicklung.  

Als Verstärkung für das Team Marketing & Kommunikation am Standort Wernau suchen wir Sie zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt und befristet auf drei Jahre als

• Ausbau und Pflege und der Social-Media-Auftritte unserer Organisation (Instagram, Facebook und weitere) 

• Monitoring und Analyse der Online-Marketing und Social-Media-Aktivitäten 

• Recherche, Planung und zielgruppengerechte Aufbereitung von Themen und Informationen für Social Media 

• Erstellen und Verwalten bezahlter Werbekampagnen 

• Pflege und Anpassung der Inhalte unserer Websites über unser Content-Management-System (Typo 3) nach SEO-Kriterien  

• Erstellung und Aufbereitung von internen Dokumenten und Präsentationen entsprechend dem Corporate Design 

• Gewinnung von Honorarkräften für die Durchführung der Bildungsseminare und Auftragsverhandlungen mit Honorarkräften 

• Mitgestaltung des Honorarkräftebereichs 

• ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing, Kommunikation oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse im Bereich Social-Media sowie SEO und SEM 

• idealerweise Kenntnisse im Bereich Paid Ads (wie Google Ads und Meta Ads) 

• idealerweise Kenntnisse von Typo3 

• sehr gute Kenntnisse in MS-Office 

• sehr gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• zuverlässige, organisierte und selbstständige Arbeitsweise 

• einen modernen Arbeitsplatz, mit eigenem Laptop, neuesten Kommunikationstools und Desksharing 

• mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten, zur Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Zuschuss zum Jobticket  

• eine umfassende Einarbeitungszeit, um Abläufe und Mitarbeitende kennenzulernen  
sowie eine wertschätzende und respektvolle Unternehmenskultur auf Basis christlicher Werte  

• eine verantwortungsvolle, sinnstiftende und herausfordernde Tätigkeit in einem Team 

• fachliche Fortbildungstage sowie zusätzliche Tage zur spirituellen Bildung („Exerzitien“) 

• attraktive Sozialleistungen wie eine Betriebsrente, gesundheitsfördernde Maßnahmen, wie kostenloses 
Obst & Gemüse, Fit in der Mittagspause und weiteren Leistungen gemäß AVO-DRS 

• eine faire Vergütung nach AVO-DRS bis Entgeltgruppe 11 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Die Identifikation mit der katholischen Kirche setzen wir voraus. Die Zugehörigkeit zur ka-

tholischen Kirche ist wünschenswert. Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.  

Bitte bewerben Sie sich bis zum 02.06.2024 ausschließlich online unter: 

https://freiwilligendienste-rs.de/ueber-uns/stellenangebote 

 
Freiwilligendienste DRS gGmbH 

Frau Olivia Longin (Geschäftsleitung) 

Antoniusstr. 3, 73249 Wernau (Neckar) 

www.freiwilligendienste-rs.de 


