
 

Das Kolpingwerk Diözesanverband Münster ist ein katholischer Sozialverband mit 40.000 Mitgliedern in  

261 Kolpingsfamilien im Bistum Münster. Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 %.  

 Leitung des Verbandssekretariats 

 Unterstützung der Arbeit von Kolpingsfamilien, Bezirken und Regionen  

 Koordination der verbandlichen Gremienarbeit, insbesondere der Diözesanfachausschüsse 

 Organisation und Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung verbandlicher Veranstaltungen  

 Ansprechpartner für Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit 

 Zusammenarbeit mit dem Kolping-Bildungswerk / Bereich Allgemeine Bildung 

 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium oder einen vergleichbaren Abschluss. 

 Sie identifizieren sich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes Deutschland und verstehen 

verbandliches und kirchliches Leben als Bereicherung. 

 Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit 

 Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten ist für Sie selbstverständlich. 

Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an KAVO 11. 

 

Wenn Sie die beschriebenen Aufgaben für sich als spannende Herausforderung ansehen und Interesse haben, in 

einem katholischen Sozialverband mitzuarbeiten, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, 

vorzugsweise per E-Mail. 

 

 

 

 

Das Kolpingwerk Diözesanverband Münster ist ein katholischer Sozialverband 

mit 37.000 Mitgliedern in 250 Kolpingsfamilien im Bistum Münster. Wir suchen 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Der Beschäftigungsumfang beträgt 100 %.  

 Leitung des Verbandssekretariats 

 Unterstützung der Arbeit von Kolpingsfamilien, Bezirken und Regionen  

 Koordination der verbandlichen Gremienarbeit 

 Organisation und Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung 

verbandlicher Veranstaltungen  

 Ansprechpartner_in für Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit 

 Zusammenarbeit mit dem Kolping-Bildungswerk  

 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium oder einen 

vergleichbaren Abschluss. 
 Sie identifizieren sich mit den Zielen und Aufgaben des Kolpingwerkes 

Deutschland und verstehen verbandliches und kirchliches Leben als 

Bereicherung. 

 Erfahrungen in der Öffentlichkeitsarbeit 

 Die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten ist für Sie selbstverständlich. 

Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an KAVO 11. 
 

Wenn Sie die beschriebenen Aufgaben für sich als spannende Herausforderung 

ansehen und Interesse haben, in einem katholischen Sozialverband 

mitzuarbeiten, dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per  

E-Mail bis zum 15.11.2020. 
 


