
 

Das Bischöfliche Generalvikariat Fulda sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine*n Jugendbildungsreferent*in 

 

für die Jugendverbandsarbeit der Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg (DPSG) unbefristet im 
Umfang einer vollen Stelle. 

Die DPSG ist mit 95.000 Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen der größte Pfadfinderverband 

in Deutschland. Im Diözesanverband Fulda sind ca. 1.100 Pfadfinderinnen und Pfadfinder in 19 

Ortsgruppen zwischen Witzenhausen und Niederdorfelden aktiv. Die DPSG ist Mitglied im Bund der 

Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ) sowie im Ring deutscher Pfadfinderverbände (RdP) und über 

den RdP zusätzlich Mitglied der Weltpfadfinderbewegung (WOSM). 

Zu den Aufgaben gehören: 
 

• Beratung, Begleitung und konzeptionelle Arbeit mit den Leitungsgremien des Diözesanverbandes 

Fulda und den ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen auf den einzelnen Ebenen 

• Fachliche Zuarbeit für den Diözesanvorstand 

• Ausbildung und Weiterbildung von Gruppenleiter*innen und Mitarbeiter*innen 

• Konzeptionelle Gestaltung, Organisation und Durchführung von Ausbildungs- und 

Begegnungsveranstaltungen 

• Ausarbeitung verbandlicher Schwerpunkte und Konzeptionen 

• Leitung der Diözesanstelle 

• Verwaltungsarbeiten für den Verband (z.B. Kassenführung, Zuschusswesen) 

• sachbereichsübergreifende Mitarbeit im Bischöflichen Jugendamt Fulda 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Voraussetzungen: 
 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / Sozialen Arbeit (Bachelor) oder vergleichbarer 

Bildungsabschluss 

• Interesse an der Arbeit mit jungen Menschen, ihre Fragen ernst zu nehmen und sie zu belgeiten 

• Begeisterung für den Glauben an Jesus Christus und Identifikation mit den Werten der katholischen 

Kirche 

• Begeisterung für die Werte und Arbeitsweisen der Weltpfadfinderbewegung 

• Erfahrungen im Bereich der Jugend(verbands)arbeit 

• Planungs- und Organisationsvermögen 

• Eigenständiges Arbeiten und Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

• Gestaltungskraft, Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen:   

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im Umfang einer vollen Stelle (39 Std./Wo.) 

• eine Vergütung nach den Richtlinien der KODA (Entgeltgruppe 10) mit dem im kirchlichen Dienst 
üblichen Zusatzleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten 

• ein interessantes, herausforderndes und eigenständiges Aufgabengebiet 

• Anbindung an ein engagiertes Team 

• Eine überregionale Tätigkeit auf dem Gebiet des Bistums 
 



Bitte übersenden Sie uns bis spätestens 24.03.2019 Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen  
- ohne Bewerbungsmappe -, gerne auch als Online-Bewerbung an das 

 

Bischöfliche Generalvikariat 

Personalabteilung 

Paulustor 5 

36037 Fulda 

 

bzw. 
personalabteilung@bistum-fulda.de 

 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Sie in die automatisierte Verarbeitung Ihrer personenbezogenen 
Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. 
Eine weitere Bearbeitung Ihrer Bewerbung ist dann aber nicht mehr möglich. Die Bewerbungsunterlagen 
werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens nicht zurückgegeben und unter Wahrung des 
Datenschutzes vernichtet. Weitere Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren finden Sie 
unter:  
https://www.bistum-fulda.de/bistum_fulda/bistum/personalverwaltung 
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